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Richiedere a MEF Difetto | | | | | |
designazione Protocollo ) ) ; composizione | Molto molto molto molto molto molto .
Revisore ordinario & no basso Statuto informatico Immediata Verifica si Direttore Collegio bass bass bass bass bass bass molto medio Lettera del MEF
supplente Revisori basso
o o o o o o
Indizione delle o medio satoe | oo e | rmmediaa | Veriica o Consiglio Mancato | oo | basso | basso | basso | MM | medio basso alto Deliberazione del Consiglio Direttivo
elezioni Regolament rinnovo organo bass
o
o
Firma digitale | |
Individuazione lista Non integrita dei . Statuto e Acquisizione lista . . . della lista - . . Manipolazione| molto molto " . : :
soci dati medio Regolament da sistema Immediata Verifica si acquisita dal | mmediat si/no si Direttore dati basso | basso basso bass bass medio basso medio Procedura automatizzata Socio web
o sistema
o o
Fissazione numero
S Statut ) molto molto molto molto molto molto . . e
consiglieri da no molto Roolament Consiglio no molto molto Deliberazione del Consiglio Direttivo
eleggere 9 bass bass bass bass bass bass
basso o basso basso
o o o o o o
Nomina Non imparzialita Adeguamento ':i?::::;rﬁ Conflitto
Commissione nella nomina deil  medio Regolamento regolamento 2020 Verifica | approvazione [ = confitto | MmMediati si/no si Consiglio interessi basso medio basso medio basso medio medio basso Deliberazione del Consiglio Direttivo
ammissibilita liste componenti elettorale
interesse
Convocazione . Statuto e Trasparenza - ’ Iregolarita . molto molto . . . T
assemblea no medio Regolament (pubblicazioni) | mmediati simo si Consiglio procedura medio | basso basso basso bass bass basso medio Deliberazione del Consiglio Direttivo
o
o o
‘zt Adeguamento Acquisizione It It It It
) i i i i ita molto molto molto molto . ! T
e Nomina Collegio no molto Regolamento |  regolamento 2020 Verifica | approvazione| _ dichiarazioni gy siino si Presidente Irregolarita | 2550 basso molto molto Deliberazione del Consiglio Direttivo
o scrutatori 1 f assenza confltto procedura bass bass bass bass
5 basso elettorale interesse basso basso
o o o o o
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a
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E Predispone liste Mancata Adeguamento
orientative soci ord. trasparenza medio Regolamento regolamento 2020 Verifica approvazione |  pypblicazione | Immediati si/no si Consiglio no basso alto medio basso basso basso medio basso Deliberazione del Consiglio Direttivo
e speciali P elettorale delibera di
degli indizione
organi Pubblicazione | |
delibera indizione su . Statuto e . . . Trasparenza - . Irregolarita . . molto molto . . .
quotidiano e albo no medio Regolament (pubblicazioni) immediati si/no si Direttore procedura medio medio bass basso bass basso basso medio Atti del Direttore
it o
sociale ° °
Pubblicazione awviso
convocazione s
s . . molto molto . . .
Assemblea (albo no medio Statuto e Trasparenza {1 iy silno si Direttore regolarita | o io | medio basso basso basso medio Atti del Direttore
N e Regolament (pubblicazioni) procedura bass bass
sociale, quotidiano e °
Gazzetta Ufficiale) (o] (o]
Ricezione liste a
Ricezione liste nei . Adeguamento Direttore . . i : i
molto Atti di presentazione delle liste da parte
termini fissati dal Altera2|one basso Regolamento regolamento 2020 Verifica approvazione | formalizzata su | Immediati si/no si Dlret.tore € A\te.razmne basso basso basso basso basso basso basso P . . P
L firme Presidente firme bass dei soci
Consiglio elettorale protocollo
informatico o
Attivita vincolata
Pubblicazione liste daiL. 31 dicembrel - ) 4 suamento It It
su albo sociale e . 2009, n. 196 - Trasparenza " . " molto molto . " .
quotidiano a no medio Regolament reg‘oljwrle‘nto 2020 Verifica | approvazione (oubblicazioni) | mmediati silno si Direttore no medio medio bass basso bass basso basso medio Atti del Direttore
diffusione locale o interno eletiorale
Firma o o
digitale




Se referendum

predisposizione, Adeguamento " Lo molto molto molto
stampa, invio no medio Regolamento regolamento 2020 Verifica approvazione Conlﬁ(\)\‘oa‘voerball immediati si/no si Direttore 21?12%222'255 medio basso basso basso medio Verbale notarile
schede elettorali a elettorale bass bass bass
cura del Notaio; o} o o
Scaduto il termine di Attivita vincolata
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Consiglieri & bass bass bass
Revisori basso ° o o basso




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
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requisiti specialistici;
% verifica preventiva
4 dell'esistenza ditali
|u-l profili all'interno Irregolare Verifica e Irregolare
&2 Affidamento dellEnte; attribuzione Regolamento sul controllo della attribuzione Delib X del G idlio Diretti
w incarichi di pubblicazione del dell'incarico; . . - N . Trasparenza . . . . dell'incarico; . . . . A eliberazione del Consiglio Direttivo
N S ) Vincolata da I it . - Tutto il lef . = .
2 consulenzaesterni|  bando: esame individuazione di alto incolata da legge con‘fsgarr:z::o di Immediati :Zcu:;\zg:?azlg attuazione (pubblicazioni) Immediata si/no si Direttore utio il personale | - e alto alto medio medio medio medio medio alto Determinazione del Direttore
= ex art. 7 comma 6 curriculum; requisiti P! di requisiti
2 : " B m supporto " ; 1
n valutazione escelta personalizzati’ personalizzati
% del candidato;
o affidamento e
pubblicazione
incarico
Manuale
Ricezione e analisi Incoerenza Regolamento di procedure di Personale che Incoerenza Rich d dell'E: d
Vincol . ) i P ’ ) . I . . ichiesta da parte dell'Ente e atto di
budget societa e scelte alto incolatada | \ - inistrazione | Immediati Attuazione | attuazione budgeting e in atto controllo si presidiail reposto scelte basso alto medio medio medio medio medio medio N p. s
economiche da Manuale s . processo di Ufficio economiche dg trasmissione da Societa
controllate s e Contabilita variazioni di o i i
parte societa procedure riferimento Amministrazion | parte societa
budget A
Manuale
. Personale che R
Predisposizione Non attendibilita Vincolata da Relazione dei procedure di presidia il Preposto Violazione
budget di gestione budget alto Manuale Revisori dei conti] 'Mmediati sino attuazione budge_tlngde in atto controllo si processo di | Ufficio E_rlmcu_nl di medio medio basso medio medio basso medio medio Documenti prescritti
procedure variazioni di riferimento Amministrazion llancio
budget e
2 Manual
Z Budgetinge e Violazione
= PR Approvazione Mancato Regolamento di procedure di
I variazioni di ne . ) ; - : ) : Regolamento molto . . . e
] budget budget Consiglio controllo medio [Vincolata da RAC | Amministrazione Immediati Attuazione | attuazione budgeting e in atto controllo si Direttore Amministrazion! basso basso basso basso basso basso medio Deliberazione del Consiglio Direttivo
] Direttivo documentale e Contabilita variazioni di X bass
@ budget o
Firma digitale dei y . Archivio . Preposto Manipolabilita molto molto . .
gita € no basso Discrezionale Controllo in atto si i porab basso basso basso basso basso basso Atti del Preposto Ufficio
prospetti protocollo Ufficio dei dati bass bass o ~
Amministrazion Amministrazione
e [e] (o]
Trasmissione . R
N q . Archivio . Preposto Violazione molto molto molto . .
budget i I\C/I:nlsterle no medio Controllo in atto protocollo si Ufficio Statuto bass basso bass basso bass basso basso medio Lettera del Direttore
Amministrazion
e o o o
p:);eecjt;zp;si)zi;z::io Non attendibilita medi vincolata da - - Man;:: ?gi;isura inatto controllo si Direttore at‘te?lg'rb]‘l‘té b b b di b b b medi Atti del Dirett
da parte del del bilancio edio Regolament cio endibil asso asso asso | medio asso asso asso edio i del Direttore
; esercizio bilancio
Direttore o
Acquisizione
ultimi bilanci
Redazione del approvati e
bilancio consolidato no basso ACl depositati da Immediati sino verifica ACl no basso basso basso basso basso basso basso basso Competenza dell'ACI
societa controllate
(art. 73, DPR
97/2003)
Esame e
approvazione Regolamento di Manuale chiusura
progetto bilancio da no alto Vincolata Amministrazione Immediati Attuazione attuazione bilancio di in atto controllo si Direttore no alto basso basso basso medio basso medio alto Deliberazione del Consiglio Direttivo
Consiglio Direttivo e Contabilita esercizio
entro termini
[}
o Bil
z Bilancio
= d'esercizio Approvazione - Manuale chiusura . -
o y 3 Parere Revisori . L . . . Commissariam . A N
bilancio da no alto Vincolata dei conti Immediati siino - bilancio di in atto controllo si Direttore onto AC alto basso basso basso medio basso medio alto Verbale dell'Assemblea
Assemblea dei Soci esercizio
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Firma digitale dei Preposto Ufficio molto molto molto
documenti di no basso Discrezionale Firma digitale in atto controllo si Amministrazion no b basso b b basso basso basso basso Atto del Preposto Ufficio
bilancio e ass ass ass Amministrazione
[e] o] o]
Trasmissione
bilancio a Ministeri e|
ACI bilancio Preposto Ufficiol
" . molto molto molto .
dellEnte e delle no medio Vincolata Ves”tf'fa‘ o] inato controllo si Amministrazion no basso basso | basso basso alto Lettera del Direttore
Societa controllate atuto e bass bass bass
entro 10 gg. da o) o) o)
approvazione
. I Preposto Ufficiol
Inserimento bilancio . ) oSto LU molto molto molto . .
Bt o B Wet no medio Vincolata Amministrazion no basso basso | basso basso medio Procedura automatizzata
nte in e e bass bass bass
o] o] o]
ff Monitoraggio Violazione delle Regolamento di |nvio richiesta Preposto Ufficiol Violazione
g trimestrale sulla regole di alto Regolamento chvemance in atto silno controllo rotocollata in atto controllo Amministrazion delle regole di| medio medio medio medio medio medio medio medio Protocollazione modulo di monitoraggio
8 societa controllata Governance P e Governance
w
o Societa
H -
< Comunicazione a
E MEF (portaletesoro) Inserimento Violazione di
u partecipazioni no basso Vincolata tempestivo in atto controllo Direttore legge medio medio basso basso basso basso basso basso Procedura automatizzata
o detenute anno Portaletesoro
© precedente
Valutazione del Redazione e Regolamento Dipendenti Apertura L
Consiglio o diuna Eccessiva alto Discrezionale softoscrizione in atto controllo si e?penura in atto controllo si mer‘r)mbri della delegazione alto alto medio basso medio basso medio alto Regolamento apertura delegazioni
Commissione ad discrezionalita verbale delegazioni Commissione non in rego.lf?l Verbale della Commissione
hoc Commissione con requisiti Delegazioni
Richiesta
o documentazione su Mancata o Mancata o
% autorizzazioni, insufficiente insufficiente
w rispetto norme di verifica della Regolamento Preposto Ufficiol verifica della
< legge, requisiti di completezza/co alto Discrezionale apertura in atto controllo si ’é tratti completezzalc| alto basso medio basso basso basso medio medio Regolamento apertura delegazioni
ff moralita, presenza erenza della delegazioni ontratti oerenza della
g procedure tasse documentazione documentazion|
E automobilistiche e presentata e presentata
E STA
= — - -
K Sottoscrizione dei Approvazione Delegazione Al i tratto-tipo tri |
=z Apertura contratto approvato - _ non . . h i . rovazione contratto-tipo triennale
2 delegazioni e dal Congipglio no alto Discrezionale | contratto tipo da in atto controllo si Direttore contrattualizzat| Medio medio medio basso basso medio medio alto PP da Consiglio Dir; ettivo
S autoscuole Direttivo Consiglio Direttivo a
o Ready2Go
w
u Richiesta apertura Rinvio Disposizioni Attivazione Ritardo molto
o codice delegazione medio Procedure ACI P 2020 codice adozione Direttore attivazione | basso medio basso medio medio basso medio Comunicazione del Direttore a ACI
fraudolento organizzative N bass
N ass delegazione delegazione DSI
£ 0
H
<
z .
= Trasmissione a Rinvio : Disposizioni ) Mancato avviol . I molto . . Trasmissione PW a Delegato a
E delegato password fraudolento medio Procedure ACI organizzative 2020 Consegna adozione Segreteria servizi basso medio basso medio bass medio basso medio seguito generazione da ACI
[Y] N
3 o Dsi
Inserimento,
variazione recapitie Disposizioni Aggiomnament Mancata molto
servizi su sito no medio Discrezionale P 2020 9 adozione Segreteria informazione a|  basso medio basso medio medio basso medio Procedura automatizzata ACI GEO
VRN organizzative 0 ACI Geo PR bass
istituzionale AC e cittadini
sito ACI o
Disattivare
. delegazioni che " e
Chiusura Difformita di Personale che " P
o 5 S .
(0] delegazioniper ;{)reser:ta{nf) trattamento tra Definizione criteri Ordine di presidia il Difformita di . . . A AppllcaZ|one della clausola di
& ’ P irregolarita e alto Discrezionale - 2020 siino ) ' trattamento | alto alto medio medio basso medio medio alto . : :
E irregolarita amministrative o Delegazioni. Il generali servizio processo di Delegazioni risoluzione contratto di
ﬁ amministrative morosita nei rischio di elide riferimento 9 | affiliazione
[4 confronti del'AC
4
5 . . o
o Contrattualistica Vedi mappatura Preposto Ufficio Violazione Approvazione dal Consiglio Direttivo ed
3 relativa allafornitura Affidamento alto Discrezionale | APPOVAZIONE | ot verifica si Acquisto sempre | | e iati | verifica si Attivita evidenza alto medio | basso | medio | basso | medio medio medio acquisto su ME.PA. Da preposto Ufficio
= " . Lavoro, Servizie| Consiglio Direttivo su Me.Pa A " : q ) : prep!
3 degli omaggi Forniture” Istituzionali pubblica Contratti
w Acquisto omaggi
w o ;
= sociali e altri .
o acquisti Pagamento per Verifica della
% Verifica della materiali non rispondenza delle Verifica di f ita da P! t
i i . . . erifica ai conformita da Freposto
E conformita tecnica tecnicamente alto Codice dei Attestazione RUP|  Immediata verifica si caran_er\st\ch_e Immediati controllo si Preposto_ufﬁmo Qmaggl alto alto basso medio basso medio medio alto . . p_
= " P N tecniche dei Acquisti difettosi Ufficio Contratti
=z degli omaggisociali conformi al contratti "
o contratto materiali rispetto
'&l al contratto
Y]
w
o Organizzazione
S sessioni di Personale che it it | | It It
i molto molto molto molto molto molto .
z addestramento a no e Discrezionale - - - - presidia il no molto molto Non di competenza dell'AC
E seguito di rilascio b processo di bass bass bass bass bass bass b b
7] nuovi applicativi o asso riferimento asso asso
3 servizi o o o o o o
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n nden
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Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore “wattivita ne attuazione Indicatori ) ne a((uafion Indicatori : . B da inserire nei — DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio oventuale gludizio) discrezionale” specifiche ragglungere trasversali regglungere dell'attuazi progzamn: rischiose INTERES NEE corruTTI| PROCESSY NamENTO| RISCHIO E SINIETIED SINIETIED
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESIERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
Q S e G GIo DEL| NE DELLE
. pTPCT | MISURE
Addestramento | mCividuazione sede, Pe;:;zliz e molto molto molto molto molto molto )
estramento jate ¢ convocazione no molto Discrezionale i no molto molto Non di competenza dell'AC
Delegazionisu | gestinatari corso [ P_ffOC_eSSO i bass bass bass bass bass bass hEEcE RecE
procedure socie riferimento o o o o o o
tasse auto
Erogazione sessione Personale che
addestramento e o el Discrezionale . . . presidia il no molto molto molto molto molto molto molto molto Non di competenza delllAC
redazione eventuale b processo di bass bass bass bass bass bass o b p
relazione asso riferimento asso asso
o o o o o o
. . Corrispondenza
Predisposizione . N . . i H H i
) " Sperequazione con contratto-tipo - ) Consiglio Sperequazione . molto molto Approvazione sistema incentivante
s'ﬁf{zitﬁ/eigh tra Delegazioni basso Discrezionale approvato da Immediati verifica Direttivo tra Delegazioni| medio bass basso basso basso bass basso basso nel contratto di affiliazione tipo
Consiglio Direttivo
o o
Corrispondenza It It It It It It
icazi molto molto molto molto molto molto .
Com;nllcazpne a no molto Discrezionale con regole del Immediati verifica - - Direttore no molto basso Lettera annuale del Direttore
elegati capitolato bass bass bass bass bass bass
Sistema basso commerciale basso
. [e] o o o o o
alle
Delegazioni .
I, B Corrispondenza . ) ' S ) molto molto o . )
Verifica dei risultati Discrezionalita basso Discrezionale con risultanze Immediati verifica Direttore Discrezionalita| medio basso basso basso basso basso Ricezione analisi di ACI Informatica
Socio Web bass bass
o o
Corrispondenza
S con risultati Preposto Ufficio
molto molto molto molto molto molto .
C°"‘“’."°az'°“7 no molto Discrezionale validati con Immediati verifica Amministrazion no molto basso Lettera annuale del Direttore
premi e penali o determinazione e bass bass bass bass bass bass e
Direttore [} o [¢] [} o <]
< Individuazione
E responsabile ativita ) Rispetto codice ) It It N isti iel
a di intermediazione Favorire un basso Discrezionale delle Immediati si/no Nulla osta di Immediati si/no Consiglio Favorire un motto basso motto basso basso basso basso basso On sono previsti compensi € 'a
g assicurativa ex soggetto assicurazioni SARA soggetto bass bass nomina & ratificata dalla SARA
art.112 c. 2 codice : I
o Attivita di Agente assicurazioni o] o] Assicurazioni
E Generale SARA
u P -
< Definizi
N etinizione " . N
& contrattuale degli Vantaggio Vincolata da Mandato Nulla osta di SARA Vantaggio molto molto N
) R ingiustificato per basso mandato N Immediati si/no immediati si/no " - ingiustificato basso basso basso basso basso basso E demandata alla SARA
b4 spazi adibiti ad ' " agenziale SARA agenziale SARA SARA Assicurazioni " t bass bass X Lo
Agenzie Capo agente per fagente o o Assicurazioni
Raccolta e Scelta Verifica inerenza | | | | | | D d P A
i ita ionali vita molto molto molto molto molto molto emandata al Preposto Attivita
valutazione proposte discrezionale molto Discrezionale - - - - attivita \SNuZIOI;?h 2021 Regolamentazi adozione Prgpgstq atﬂ\{wta no molto basso . . P . .
di partnership del partner b € assenza confiii one istituzionali bass bass bass bass bass bass b Istituzionali e senza oneri per
commerciale asso di interesse asso ,
[¢) o [¢) [¢) o o I'Ente
Ricerca, Stesura e d[i)s?:]:QZnI;r:e molto
valutazione e sottoscrizione d basso Discrezionale Direttore no basso medio basso basso basso basso basso Utilizzo contratti standard
: " : el contenuto bass
stipula accordi accordi N
T dell'accordo
commerciali o
Aggiornamento e
implementazione .
o Preposto attivita molto .
contenuti sito no basso Discrezionale ‘ﬁ‘t o ‘|I" no basso basso basso basso basso basso basso Procedura automatizzata ACI GEO
AC/Rivista istituzionali bass
sociale/Newsletterl.it o
Raccolta e Scelta Personale che It D data al P to Attivita
i It molto emandata al Freposto vita
valutazione proposte diserezionale | o s s0 Discrezionale presidia il no basso | basso basso | basso | basso basso basso 8l rrepc )
di convenzione del partner P_ffOC?SSD di bass Istituzionali e senza oneri per
commerciale riferimento ° I'Ente
Valutazione e Stesura e dlijsi::igr;e ’ molto s .
. sottoscrizione basso Discrezionale Direttore no basso basso basso basso basso basso basso Attivita demandata al Direttore
Stipula N del contenuto bass
P " convenzione 5
convenzioni locali dell'accordo °
Stesura specifiche
perle Personale che
implementazioni " . . presidia il molto .
contabili/ ITC perla no basso Discrezionale processo di no basso basso bass basso basso basso basso basso Procedura automatizzata ACl GEO
realizzazione della riferimento °
convenzione
Partecipazione a Adesione Verifica inerenza Personale che Adesione
Conferenze a 2Snne:t(s)ednizauota impropria a b Discrezionale attivita istituzionali 2021 Regolamentazi adozione presidia il impropria a b b molto b b b b b Delib . del C iglio Diretti
nazionali e P gdi iscriziong organisminon asso e assenza conflitti one processo di organismi non asso asso bass asso asso asso asso asSo eliberazione del Lonsiglio Diretlivo
internazionali attinenti di interesse riferimento attinenti °




Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per

PROBABILI

IMPATT

ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA|
LIVELLO DI DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI COLLASO I S DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
ope Attivita vincolata|  Misure di Misure di 3 - uverto | piscrezio] MANIFESTA (o) rar| AZIONE DI MISURA APPLICATA
fisehio | da: (...) oppure | Prevenzio Tempi di TARGETda| Prevenzio | Tempidi TARGETda| Responsabil[ 55 o 215CNO pyentg | zionEDI NELL'AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore "attivita ne attuazione | 'Mdicatori A 0 attuazion| Mdicatori ) o da inserire nei ischi DI NALITA EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale giudizio) | o ionale” |  specifiche raggiungere trasversall raggiungere A — programmi rischioso INTERES NEL corruTTI| PROCESSY namenTo| RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESIERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
Q DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
g
E Definizione di Conclusione di Concluslqn.e di
B accordi, intese e accordi in accordi in u
w collaborazioni Programmazione, materie non di " mgter\e nondi
= g : " N . Direttore o interesse
S istituzionali realizzazione, interesse A . d P le ch istituzionale e )
N dellEnte con | stesura dei testi e istituzionale efo pprovazions ca - ' ersonae one stiuzionae molto Demandata al Direttore e soggetta ad
E ismi ed i degli basso Discrezionale - - parte del Immediati Controllo si presidia il senza basso basso basso basso basso basso basso . . -~ - R
o organismi e gestione cegl senza Consiglio Direttivo processo di valutazione da bass autorizzazione ConS|gI|o Direttivo
E amministrazioni interventi attuativi valutazione da riferimento arte °
o centrali e locali degli accordi. parte dell'gr ano di
F nelle materie di dell'organo di indi?izzo
; interesse del’AC indirizzo politico politico
&
<
o
H Nel caso di Nel caso di
] forniture forniture
g Pianificazione ed connesse, Nel caso di Approvazione da connesse,
E organizzazione di individuazione erogazione PP arte del Direttore o individuazione
z eventi finalizzati a " . . specifica dibeni gazion par Personale che specifica di P
] Realizzazione degli o : contributi - Consiglio Direttivo - - ) ) . . . . Demandata al Direttore e soggetta ad
o promuovere oventi 0 servizi che alto Discrezionale Regolamento Immediati si/no specifica o insedel Immediati Verifica si presidia il beni o servizi medio alto basso basso basso basso medio medio tori . c iglio Diretti
< I'immagine ed il favorisca sula concessions di biani & processo di che favorisca autorizzazione Lonsiglio Direttivo
= ruolo istituzionale I'aggiudicazione contributi roprammi riferimento I'aggiudicazion|
< dell'AC a favore di un prog e a favore diun|
8 determinato determinato
$ concorrente concorrente
<
w
w
4
z Nel caso di Nel caso di
'% forniture forniture
2 connesse, Approvazione da connesse,
ﬁ Partecipazione ad Programmazione, individuazione parte del Direttore o individuazione
': iniziative edattivita reallz.zazmne.e specmcg _d'bem Consiglio Direttivo _— ” Persona!e che . spgcmca d'. . . . A . Attivita svolte in accordo con ACI
= relative a bandi gestione degli o servizi che alto Bando specifica o insede| MMediati Verifica si presidia il Direttore benio servizi| medio medio basso basso basso medio medio medio s di Missi fondi
> y interventiattuatividei favorisca P di piani e processo di che favorisca (Struttura di Missione fondi
',: europel progetti I'aggiudicazione roprammi riferimento I'aggiudicazion| europei)
< a favore di un prog e a favore diu
determinato determinato
concorrente concorrente
) ) Demandata al Direttore e soggetta ad
Redazione Incoerenza Sistema di Incoerenza tori i Consiglio Diretti Il
Documento Piani e o q ) misurazione e - ) ; : . . autorizzazione Lonsiglio Direttivo, sulla
. obiettivi della medio vincolata da SMVP . Immediati Verifica - - Direttore Direttore obiettivi della basso basso basso basso basso basso basso medio y P . .
programmi anno Federazione valutazione della Federazione base dell'iter di pianificazione definiti
successivo performance annualmente dall'ACI
Predisposizione Incoerenza . mi‘j::;:nde'e . ) _ . Demandata al Direttore e soggetta ad
schede progetti obiettivi della medio |vincolata da SMVP| Jutazione dell Immediati Verifica - - Direttore Direttore no basso basso basso basso basso basso basso medio . - o
strategici AC Federazione valutazione della approvazione Consiglio Direttivo
performance
Approvazione Incoerenza del mi‘j:z;?:ndel e Consiglio Violazione
Consiglio Direttivo ;Insltﬂecr;\;g;e medio |vincolata da SMVP| Jalutazione della Immediati Verifica Direttivo Consiglio SMVP medio basso basso basso basso basso basso medio Deliberazione del Consiglio Direttivo
p performance
Pianificazione delle )
attivita Invio a Direzione mi\j::;?snti o vm;cz?;e molto molto molto
" . incol MVP - . . Di . . : "
Compextg?entale no medio vincolata da Si valutazione della Immediati Verifica Direttore irettore coerenza da bass bass basso basso basso bass basso medio Comunicazione del Direttore
rf C.E.ACI
performance ° ° °
Approvazione \ncoerenza Sistema di mancato D dat " X del
i variazioni . i . A emandata alla approvazione ael
eventuali variazioni obiettividella | medio [vincolatada suyp| MSUBZONCE | giay Verifica Direttore Consigio | 39e9uamento | o din | basso | basso | basso | basso | basso basso medio pprovazione c
performance da Federazione valutazione della a fatti Consiglio Direttivo
C.D. performance sopravvenuti
Sistema di
" . . . misurazione e - " " . Nascondere : - .
Monitoraggio no medio  |vincolatada SMVP| o el | Immediati Verifica Direttore Direttore inofficienze | Medio | basso basso basso basso basso basso medio Svolto dal Direttore sulla base del
performance
Redazione della Sistema di Corrispondenza
Relazione sulle Nascondere 4 misurazione e documentazione Nascondere . B Di competenza dell'OIV sulla base di
attivita svolte e medio vincolata da SMVP X Immediati Verifica inviata con atti a | Immediati verifica si Direttore Direttore X medio basso basso basso basso basso basso medio . L. . .
nellanno inefficienze valutazione della rotocollo inefficienze informazioni fornite dal Direttore
performance _p
precedente informatico
Ricezione scheda di molto molto molto molto molto molto . o
assegnazione no basso vincolata da SMVP|  SMVP / OIV Immediati si/no - - Direttore ACI no molto medio Ricezione lettera annuale da ACI
. obiettivi da ACI bass bass bass bass bass bass
3 basso
'§ o o o o o o
E ‘
':‘. Assegnazione a Trasparenza
o dipendentiobiettividi Assegnazions (Pubb‘\)icazione Obiettivi non
< performance (ACI, obiettivi iniqua alto vincolata da SMVP|  SMVP / OIV Immediati si/no obiettividei | 'mmediati si/no si Direttore Direttore sfidantionon | basso medio basso medio medio basso medio alto Svolta dal Direttore sulla base del
8 AC e valutazione dipendenti sit significativi SMVP
= Gestione ciclo competenze) ipendenti sito)
% della performance
o
w Monitoraggio Archiviazione
u infrannuale e sul - Schede di - . . molto .
3 raggiungimento no basso |[vincolatada SMVP|  SMVP/OIV Immediati siino monitoraggio Immediati silno si Direttore Direttore no basso basso basso basso bass basso basso basso Svolto dal Direttore sulla base del
5 degli obiettivi infrannuale SMVP
o o
o
= Calcolo quota Erogazione Trasparenza Preposto Erogazione
E incemivqame iniqua quota medio |vincolatada SMVP| SMVP/OIV Immediati silno (pubblicazione su| Immediati verifica si Direttore UfﬂcF;O iniqua quota medio basso basso basso basso basso basso medio Svolto dal Direttore sulla base del
incentivante sito) Amministrazion | incentivante SMVP

e




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA|
LIVELLO DI DI UN
O Divendent dei O] COLLABOR| SISTEMA DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
alutazionedelf \ . oo o lata Misure di Misure di L PEE Bl L2 MANIFESTA! .| AzioNE DI MISURA APPLICATA
il da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGETd Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil| S2ttor atischio Event LIVELLO [ DISCREZIO} 7 o\ yy | OPACITA' | nEy | AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore ""a't'tivigg ne attuazione Indicatori ) a ne a((uafion Indicatori : a . B da inserire nei N v:'n © DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale giudizio) [ . onale” |  specifiche raggiungere| ne R [ — programmi rischioso | \NTERES NEL corruTTI| PROCESSY namenTO| RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
& e gelratiuazionformativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESTERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
o DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
) Inserimento
Inserimento nel nel
bando/richiest: i .
ando, ;'Ic lesta C(/:wpsii);ﬁ;al:)zwlro;t\evo verifica congruita bando/richiesf
P . N isiti richiest . N . . adi . . . A . - . .
Bando criteri/clausole alto Discrezionale Immediati verifica o orofio o | Immediati|  verifiche si Direttore critert /cllausol alto medio | medio | medio | basso | basso medio alto Approvazione del Consiglio Direttivo
deputate a Rispetto regole sul P
~ R ricoprire e deputate a
favorire alcuni CcCl N
soggetti favorire alcun
soggetti
Nomina
ovesed
3 pilotata dei ) della Dichi i di flitto di
Composizione componenti di Discrezionale Determinazione Immediati verifica . . Direttore Commissione di di b b b b b di IChiarazione ai assenza contlitto ai
Commissione de_lla_ medio del Direttore . meaio meaio asso asso asso asso asso medio interessi e autorizzazione extra
C_ommlss!one valutazione, officium
divalutazione itto di
conflitto di
interessi
Assegnazione
Assegnazione discrezionale
discrezionale della data e
della data e dell'ora di
dell'ora di Personale ch ricezione
ricezione della Protocollo epfss:jizﬁ © della molto Non sussiste rischio (struttura
Ricezione domande documentazion basso Discrezionale ) 8 Immediati si/no " documentazio| basso basso basso basso basso basso basso . X .
e - informatico processo di ne - bass organizzativa ridotta)
riferimento . .
manipolazione manipolazione o
per accettazione per
di domande accettazione di
fuori termine domande fuori
termine
<
™4
w Mancata o
5 Mancata o insufficiente
< insufficiente Personale che verifica della Predeterminazione elementi di
z i verificadella | = o ss0 Discrezionale Protocallo Immediati sino presidia l coerenza | basso | basso | "% | basso | basso | basso basso basso valutazione non discrezionale in
a Prufcefiura tpe; '! coerenza della informatico processo di della bass 3 )
H conferimento dei documentazion riferimento oo o o Contratto Collettivo Integrativo
% livelli disviluppo e presentata
7] nepr
w
4
o
2
x i _ . . .
Fuga di ’ Protocollo - _ Fuga di molto Codice di comportamento vincolante
informazioni basso Discrezionale informatico Immediati si/no Direttore informazioni| D8SSO basso bass basso basso basso basso basso per il Direttore
[e]
. Intese
Intese collusive . .
. collusive tra i
trai N
. concorrenti/at|
concorrenti/att .
ori - Personale che tori - "
Svolgimento prove . Verbali . conservazion . = = presidia il svolgimento molto . .
scritte ;;g;grgjncfn basso Discrezionale Commissione Immediati o si processo di elaborato con| @SSO basso bass basso basso basso basso basso Non si prevedono prove scritte
riferimento supporti
supporti y (o]
B " cartacei/telemal
cartacei/telemati N
: . tici non
ci non consentiti )
consentiti
Valutazioni
Valutazioni della
della Commissione
e Commissione Verbali . | conservazion ' ' volte a molto Non sussiste rischio (struttura
Valutazione titoli volte a favorire| 2SSO Discrezionale | e Immediati o si Direttore favorire basso basso bass basso | basso | basso basso [EEEE organizzativa ridotta)
soggetti soggetti o
predeterminati predeterminat
i
Definzione no basso Discrezionale Verball Immediati | COnServazion si Direttore no basso basso molto basso | basso basso basso basso Atto vincolato
graduatoria Commissione e bass
o]
Dichiarazione di |
nomina vincitori e Lettera di . . molto .
attribuzione livello no basso Discrezionale conferimento Immediati verifica si Direttore no basso basso bass basso basso basso basso basso Atto vincolato
economico
o
Priorita delle Priorita delle
esigenze esigenze L. L. .
Richiesta per personali Regolamento per Trasparenza personali Regolamento suQ“ incarichi a soggettl
affidamentoincarico rispetto alle alto Discrezionale | il conferimento di Immediati attuazione si (pubblicazionidi | immediati controllo Direttore rispetto alle alto alto medio medio medio medio medio alto esterni
a soggetti esterni necessita incarichi legge) necessita Approvazione incarico dal Consiglio
funzionali funzionali Direttivo
dell'ufficio dell'ufficio




Mappatura processil/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA|
LIVELLO DI DI UN
Valutazione del| Dipendenti dei GRADO DI CEIRALETS | SR DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
AT ) . ) . DI
GBI ::I-V (Ita)v o cofrt: m.::er:z?; Tempi di TARGETd m.::er:z?; Tempi di TARGETda| Responsabil| Settoriarischiof o/ EIVELLORIRISCREZI0 Mz?'gzis;f CLELS Nélz-:-agzl TRATTAME MISURA APPLICATA
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore ""a't'tivigg ne o P Indicatori h 2 ne m Pl Indicatori - & P da inserire nei S0 DI NA LITA EVERT DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale giudizio) L ' aftuazione raggiungere A D raggiungere( e programmi rischioso | |NTERES NEL PROCESSO] namentol RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
discrezionale specifiche trasversali e dell'attuazion ] SE PROCESS CORRUTTI DECISIONA E ol
e vi
ESTERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
o DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
. Improprio
I,mpmp”o ricorso alla
ricorso alla consulenza
Ricognizione consulenza esterna
allinterno dell'ente esterna Regolamento per favorire un
circa la presenza favorire un alto Discrezionale | il conferimento di|  Immediati attuazione si - - Direttore soggetto medio medio basso medio medio medio medio alto Istruttoria del Direttore al Consiglio
della p.rof.essionalité soggetto estern: incarichi esterno a Direttivo
richiesta a scapito delle scapito delle
w profgssionalité professionalita
u interne interne
o
8 N Favorire uno
< Favorire uno specifico
- I
3 specifico . . .
8 Individuazione della soggetto Regolamento per ::tg?::‘; Regolamento sugli |ngar|ch| a soggetti
a Conferimento professionalita esterno o alto Discrezionale | il conferimento di Immediati attuazione si Trasparenza immediati controllo - Direttore rinnovare alto alto medio medio medio medio medio alto esterni
S incarichi asoggetti esterna rinno(:are incarichi precedente Approvazione incarico dal Consiglio
z esterni all'Ente _ prece ente incarico Direttivo
< incarico senza
o - senza
S valutazioni valutazioni
o
=
w Formalizzazione vincolata Regolamento per Trasparenza (art.
E delllincarico no basso da il conferimento di Immediati attuazione si 15D.Lgs. n. immediati controllo Direttore no basso basso basso basso basso basso basso basso molto basso
i normativa incarichi 33/2013)
z
o N
o Pubblicazioni . Regolamento per Trasparenza (art. s Controllo della pubblicazione sul sito
obbligatorie su sito N'ylllta_ alto vincolata il conferimento di|  Immediati attuazione si 15D.Lgs. n. | immediati controllo Direttore l‘f_ulllta_ alto medio medio medio medio medio medio alto . . ) p
dell'incarico da P dell'incarico obbligatorio prima di procedere a
web normativa incarichi 33/2013) )
pagamenti
Pagamento Pagamento . Lo .
non Verifica non Regolamento sugli incarichi a soggetti
N " giustificato vincolata da atto | Regolamento per preliminare Ufficio giustificato molto esterni
Erogiarf:o;:eﬁdegll pagamento in basso di il conferimento di Immediati attuazione si prescritte immediati verifica Amministrazion pagamento in basso b basso basso basso basso basso basso Relazione conclusiva condizione per il
P assenza della conferimento/cont incarichi pubblicazioni e e assenza della ass p
puntuale ratio resoconto attivita puntuale o pagamento
esecuzione esecuzione
Comunicazione a
Funzione Pubblica It
lat " molto .
(PertaPA) no basso vincolata Direttore no basso basso | basso | basso | basso basso basso Procedura automatizzata PerlaPA
consulenze esterne da bass
affidate semestre normativa °
precedente
Rlceﬂ;:)r; gce)::iande o oI Discrezionale Segreteria no r;]olto r;]olto ?0“0 ?0“0 r;]olto r;]olto molto molto Procedura ACI
basso ass ass ass ass ass ass basso basso
o] o o o] o o
Autorizzazione Autorizzazionel
Valutazione ex art. incarichi non Recepimento incarichi non molto molto
53, d.gs. n. ; basso Discrezionale | criteri adottatiin 2020 Adozione si Direttore conforme ai | basso basso medio basso basso basso Attivita demandata al Direttore
conforme ai isiti bass bass
165/2001 P i ACI requisiti
requisiti prescritti prescritt ) )
Determinazione del Recepimento molto molto
= Direttore su no basso Discrezionale | criteriadottatiin 2020 Adozione si - - Direttore no basso basso b basso basso b basso basso Attivita demandata al Direttore
3] concessione o meno ACI ass ass
4
z [e] (o]
[3)
z N
w Affidamento
% incarichi ex art. 53
N d.lgs 165/2001
§ Comunicazione a
= dipendente su esito, Recepimento ! molto molto molto molto molto molto R .
=4 durata, compenso no molto Discrezionale | criteriadottatiin 2020 Adozione si - - Direttore no b b b b b b molto basso Attivita demandata al Direttore
3 autorizzato, basso ACI ass ass ass ass ass ass P
eventuali limiti [o] o [o] o (o} (o}
Comunicazione a
T::::;?f;‘f:'f; no basso Discrezionale Direttore no basso | basso basso | basso | basso | basso basso basso Procedura automatizzata PerlaPA
giorni (PerlaPA)
Comunicazione a
Funzione Pubblica
(PerlaPA) incarichi no basso Discrezionale Direttore no basso basso basso basso basso basso basso basso Procedura automatizzata PerlaPA
affidati semestre
precedente
s Motivazione
Motivazione incongrua dell
Valutazione "l’::“”‘:‘g;‘r‘:e:i - Disciplinare sulle . provvediment . . . - Rispetto del disciplinare sulle
. A h medio Discrezionale Immediato adozione - - Direttore o basso medio basso medio basso medio medio basso o . .
esigenze funzionali assenza di missioni assenza di missioni (autorizzazione del
effetiive effettive Direttore)
esigenze esigenze




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA
LIVELLO DI DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI CEIRALETS | SR DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
R Attivita vincolata| ~ Misure di Misure di pencenti ce MANIFESTA .| AzZIONE DI MISURA APPLICATA
il da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGETd Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil| S2ttor atischio Event LIVELLO [ DISCREZIO} 7 o\ yy | OPACITA' | nEy | AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore “wattivita ne attuazione Indicatori ) a ne a((uafion Indicatori : a . B da inserire nei N v:'n © DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio oventuale gludizio) discrezionale” specifiche ragglungere trasversali regglungere dell'attuazi progzamn: rischiose INTERES NEE corruTTI| PROCESSY NamENTO| RISCHIO E SIIEHCY SIIEHCY
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESTERN © LE | moniTora] ATTUAZIO
o DECISIORS G GIO DEL| NE DELLE
= PTPCT | MISURE
Priorita delle Priorita delle
esigenze esigenze
i personali iscipli personali Rispetto del disciplinare sulle
u r(ﬁ/?/ce)fjliﬁeemo rispetto alle alto Discrezionale Dlscﬁli':;roenisu”e Immediato adozione - - Direttore rispetto alle basso medio basso medio basso medio medio medio P L, p_ R
S p necessita necessita missioni (autorizzazione del
32 funzionali funzionali Direttore)
x dell'ufficio dell'ufficio
o Missioni
w
[=}
w
z
o
N
< . L
4 izzazi iscipli molto molto Rispetto del disciplinare sulle
[ autorizzazione no molto Discrezionale | DiSCiPlinare sulle f o vto adozione - - Direttore no basso basso basso basso basso molto P i ecinni p- ;
2 anticipo reee missioni bass bass [ missioni (autorizzazione del
E o o Direttore)
<
Pagamento Pag::\nento
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Istruttoria del RUP — legge sul ione dopo
e one dopo " N " )
verifica e Findizione della procedimento. Verifica l'indizione delld]
Esercizio della | ponderazione delle Obbligo di revoche/annul gara, quando . .
potesta posizioni giuridiche igagioilgasnci?]o motivazione. lamenti di Determinazione Preposto gia si Appllca2|one del D.LQS. N. 36/2023
discrezionale | sottostanti e della ? partecipanti al alto Discrezionale Separazione Immediati | procedure di del Direttore | 'mmediata siino RUP 'iJfﬂcio €ONOSCONO alto medio basso medio basso basso medio alto Dichiarazione assenza conflitti di
dell’Ente in sede di preserjza di fine di bloccare amvna. |§lrutlor\ae gara con o Acquisti parte.clpaml al interesse del RUP
autotutela. concreto interesse A decisionale e senza fine di bloccare]
N una gara il cui . PR
pubblico. risultato sia o controllo motivazione una gara il cui
Determinazione ultate . processo risultato sia o
possa rivelarsi . N i
motivazionale. possa rivelarsi
diverso da "
diverso da
quello uello
atteso.Elusione quetio
atteso.Elusiong
delle regole
delle regole
Attificioso Artiicioso
. ricorso alle
ricorso alle o
L varianti per
varianti per modificare le
Istruttoria del RUP —| modificare le R
: . A s - condizioni del
Predisposizione condizioni del Gia definite nel
" : . . contratto dopo
capitolato speciale contratto dopo Codice degli i L
regolante il ricorso I'aggiudicazione Appalti. Obbligo Verifica Iaggiudicazion : :
- B : : - revoche/annul e.Collusione Applicazione del D.Lgs. n. 36/2023
Varianti in corso di alle varianti. Collusione tra la di motivazione. lamenti di tra la stazione i R . R R
esecuzione del Valutazione stazione medio | At1osTuce | Separazione Immediati | procedure di beterminazione |\ egiatal — simo RUP Preposto appaltantee [ medio | basso | basso | medio | basso [ basso basso medio Rischio basso in quanto fattispecie
fattispecie appaltante e attivitaistruttoria e| P del Direttore Ufficio | PP mai verificatasi nell'Ente per le
contratto applicabile everifica I'appaltatore. Utili decisionale e gara con o Acquisti 'appaltatore. Ut ; : P i ot
- o senza ilizzo distorto ridotte dimensioni degli acquisti
esistenza zzo distorto controllo . 8
AR . motivazione dell'istituto
presupposti e limiti di| dell'istituto delle processo o
o " delle varianti aj
legge. - varianti a motivazionale.
D g . svantaggio
eterminazione svantaggio della della
concorrenza.Pre
Al : concorrenza.Pr|
disposizione di Nz
edisposizione
clausole
diclausole
v Accettazione
Accettazione
consapevole
consapevole del
U . . R del ricorso al
Verifica in corso di ricorso al Gia definite subappalto per
procedura di gara subappalto per nell'art.105 del ppallo p
N . N difetto, incapo
della difetto, in capo Codice dei "
. " allimpresa
documentazione allimpresa Contratti che partcipante
richiesta e |struttor|§ parteclpgnte .al!a slabll\sc.e \Illmlle alla gara dei Applicazione del D.Lgs. n. 36/2023
del RUP — In fase di gara deirequisiti massimo di requisiti di Rischio b . to fatti R
accettazione del di . ammissibilita del . Determinazione . Preposto B : . - ISCNio basso In quanto tattispecie
Subappalto | oo da parte partecipazione. medio AL 105 TUCP | palto e le Immediati siino del Direttore | mmediata si/no RUP fﬁm pa&zcnls:tzam:e. medio basso | basso medio basso basso basso medio mai verificatasi nell'Ente per le
! : i 3 t . . . . . Ly
dellEnte: verifica Mancata o modalita ed i caust insufficiente ridotte dimensioni degli acquisti
dichiarazione di insufficiente tempi di verifica i N
" e N . verifica dei
subappalto, verifica verifica dei ed accettazione o
. o requisiti di
e controllo requisiti requisiti di da parte della -
! P - N partecipazione
di partecipazione in partecipazione stazione in capo al
capo al suba in capo al appaltante P
subappaltatore
subappaltatore.




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA|
LIVELLO DJ| DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI CEIRALETS | SR DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
utazior Attivita vincolata|  Misure di Misure di penclenti ce MANIFESTA} .| AzIONE DI MISURA APPLICATA
il da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGETd Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil| S2ttor atischio Event LIVELLO [ DISCREZIO} 7 o\ yy | OPACITA' | nEy | AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore ""a't'tivigg ne attuazione Indicatori ) a ne a((uafion Indicatori : a . B da inserire nei N v:'n © DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio oventuale gludizio) discrezionale” specifiche ragglungere trasversali regglungere dell'attuazi progzamn: rischiose INTERES NEE corruTTI| PROCESSY NamENTO| RISCHIO E SIIEHCY SIIEHCY
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESIERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
Q DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
Utilizzo distorto
Utilizzo distorto dei rimedi per
dei rimedi per allungare i
allungare i tempi tempi di
di esecuzione esecuzione del
Ri 4 i del contratto a contratto a
Utilizzo di rimedi di |cc;‘rsoras rtymen ' favore dello favore dello
isoluzione dell inalizzati a . .
risoluzione delle | (PSR S stesso Gia definite nella stesso Applicazione del D.Lgs. n. 36/2023
controversie definizione del aggiudicatario. legge sul aggiudicatario. Rischio b . to fatti R
alternativi a quelli ) Ricorso pilotato q : Determinazione Preposto Ricorso . . . Ischio basso in quanto fattispecie
Di I : . - .
giurisdizionali ra;?g;i;?zs; ; Lan . per favorire la medio iscrezionale pr%c:;gfﬁo Immediati siino del Direttore in atto siino RUP Utficio pilotato per medio basso basso medio basso basso basso medio mai verificatasi nell'Ente per le
i i Acquisti i . . I . .
durante la fase di | o6 fortyre o dei nomina di motivazione st favorire la ridotte dimensioni degli acquisti
esecuzione del s determinati nomina di
servizi oggetto del . I
contratto contratto. arbitri. Abuso dei determinati
B rimedi per arbitri. Abuso
rinegoziare le dei rimediper
originarie rinegoziare le
condizioni di originarie
contratto condizioni di
contratto
5 Attribuzione del Approvazione da Attribuzione
wE contributo a Pp! arte del Regolamento del contributo &
g g Procedimento soggetto non Consp\gho Direttivo disciplinante i Dipendenti dei soggetto non Applicazione del Regolamento sulla
O Erogazione amministrativo- legittimato. N N contributi . settori a rischio da legittimato, . . . . . N . .
78 3 troll
@ E contributi vari contabile per a favorendo o alto Discrezionale z:;naam\f;ifazgs Immediata siino controllo economici In atto si/no pubblicazione|  Direttore inserire nel favorendo o alto medio basso medio basso basso medio alto erogazione di contributi e vantaggi
29 liquidazione agevolando un i programmi agevolando un| economici ex legge n. 241/1990
5° determinato 9 P Trasparenza formativi determinato
o . istituzionali . .
destinatario destinatario
VEnuae a
supporto della Manuale sulla gestione degli inventari
- Sottrazione di - Disposizio gestione revisione . N Preposto Ufficio Sottrazione di : . . PR
fi
Inventariazione beni medio ni patrimoniale dei In atto si/no 2021 Trasparenza in atto si/no verifica Contratti beni medio basso basso basso basso medio basso medio Attivita di (l:Jof;pPet(e:nz? dtf'l Preposto
normative Icio Contratti
ber&&ae)?ﬂ
Manuale a
supporto della . . . .
Revisione periodica Sottrazione di : Disposizio gestione revisione ) ) Preposto Ufficio; Sottrazione di . . . Determinazione del Direttore in caso
degli inventari beni medio ni patrimoniale dei In atto siino 2021 Trasparenza in atto siino verifica Contratti beni medio basso | basso basso basso medio basso medio di acquisti o cessione di beni mobil|
normative beni (art. 31
RA.C.)
Manuale a
Mancato supporto della Mancato Manuale sulla gestione degli inventari
Annotazioneregistro aggiornamento o Disposizio gestione revisione i Preposto Ufficio aggiornamento . . o PR
degliinventari valori stato medio ni patrimoniale dei In atto siino 2021 Trasparenza in atto silno verifica Contratti valori stato | Medio basso | basso basso basso medio basso medio Attivita di competenza dgl Preposto
patrimoniale normative beni (art. 31 patrimoniale Ufficio Contratti
RA.C
9 )
N Gestione Revisionare gli M | m ti deglii tari
E Patrimonio Entee |  Eticheftatura dei Sottrazione di Disposizio inventari in revisione Preposto Ufficio Sottrazione di anua’e sulia gestione degl inventarl
] magazzino beni e foglio di beni medio ni occasione del 2021 silno 2021 Contratti beni medio basso | basso basso basso medio basso medio Attivita di competenza del Preposto
= riepilogo in stanza normative trasferimentonei Ufficio Contratti
nuovi uffici
Manuale a
supporto della Preposto Ufficio Manuale sulla gestione degli inventari
Gestione merci Sottrazione di Disposizio gestione In att " revisione Segregazione 2020 determi f Contratti Sottrazione di di di di di b di di di Attivita di t del P t
magazzino beni alto i patrimoniale dei n atto siino 2021 delle funzioni eterminazione|  verifica K ontratti beni medio medio | medio medio asso medio medio medio ivita di competenza del Preposto
normative beni (art. 31 egreteria Ufficio Contratti
RA.C.)
Comunicazione a
MEF (portaletesoro) Disposizio Comunicazione . Procedura R | molto ivita i
su patrimonio no basso i annuale in atto informatica | dichiarazione|  Direttore no basso basso | basso basso basso b basso basso Attivita demandata al Direttore
immobiliare anno n Portale Tesoto ass
ormative
precedente (o]
Gestione casella di Personale che . P
posta elettronica " . " . - . . presidia il It Segregazione delle funzioni (n. 3
istituzionale e Gestione email Oceultamentofdi basso Discrezionele | Definizione liveli in atto siino controllo | Ordinamento dei . oy, siino rocedura rocesso di Oceultamentolf . o i, motto basso basso basso basso basso basso risorse abilitate al controllo)
" pervenute struzione accesso a PEC servizi P proc distruzione bass
Posta Elettronica riferimento Procedura automatizzata ACI
Certificata (o}




Mappatura processi/attivita

Valutazione rischio

Trattamento del rischio (Misure per

PROBABILI

IMPATT

ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA|
LIVELLO DI DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI CEHVLE | SRR D 2 N AZIONEIDELEL
R Attivita vincolata| ~ Misure di Misure di pencenti ce MANIFESTA .| AzZIONE DI MISURA APPLICATA
il da: (...) oppure Prevenzio Tempi di TARGETd Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabil| S2ttor atischio Event LIVELLO [ DISCREZIO} 7 o\ yy | OPACITA' | nEy | AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore “vat vigg ne a(tuazione Indicatori ) a ne a((uafion Indicatori : a . B da inserire nei N v:'n © DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio oventuale gludizio) discrezionale” specifiche ragglungere trasversali regglungere dell'attuazi progzamn: rischiose INTERES NEE corruTTI| PROCESSY NamENTO| RISCHIO E SINIETIED SINIETIED
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESIERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
Q DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
Alterazione
Alterazione . . dell'Ordine di
'Orel : Registrazione :
dell'Ordine di - o lavorazione e
N " 'variabile" diogni . N
lavorazione e dei o dei tempi,
tempi plico in arrivo, Occultamento,
Occultame Occultamento/ secondo la s : ’
Sc:ctut tamento, distruzione di modalita di | oﬂre_monte.
o ’?Z"’”e' informazioni o consegna nserimento
Inserimento N postumo
Ricevimento postumo documce“ntazion Protocollo Ije)ttg:jangic\i;?jras: ) Da Corriere: Predeterminazione in Determina a
documentazione di 1) Da Corriere: medio Discrezionale . " Immediata si/no controllo N Immediati si/no controllo Segreteria Eventuale medio basso basso basso basso basso basso medio BV
e- informatico trascrizione . contrarre, disciplinare o
Gara Eventuale consegna| . . consegna fuori )
- N . Occultamento, dell'orario di : :
fuori orario previsto . orario previsto bando
Sottrazione, consegna
per la Gara. | . t 2) Sulla busta per la Gara.
2)Consegnata a nserimento viene apposto il 2) Consegnata
mano direttamente postumo PP amano
" | timbro con data, .
dall'interessato: y direttamente
orario e la firma "
eventuale consegna . dall'interessato
- dell'operatore A
fuori : eventuale
consegna fuori
TTasSTar U Registrazi d )
Corrispondenzain distruzione di egis razllone ! Idistruzione dij .
ENTRATA: da informazioni o brotocollo tutta da informazionio) Procedura automatizzata ACI
Ufficio Postale, di medio Discrezionale nformaton Immediata | Archiviazione C‘r’e'g‘ssplfa”b“eeza controllo Segreteria di basso basso | basso | basso | basso | basso basso alto Segregazione delle funzioni (tre
Pec, Fax, e Smistamento, documentazion tracciabile con _ risorse abilitate al controllo
Consegnata a apertura buste e e- codice Immediati si/no ne - protocollo)
Mano_da ute:nt! incasellamento - alfanumerico, i i
esterni (corrieri, Alie(;amne compresi i pacahi A'Tecgazlone Procedura automatizzata ACI
dell'Ordine di - ’ . dell'Ordine di . I
portalettere, | o medio Discrezionale la PEC e i Fax controllo Segreteria e alto basso | basso | basso | basso | basso basso alto Segregazione delle funzioni (tre
aziende, privatie avorazione e h lavorazione e >
08 st dei tempi (Orario e Oggetto) dei tempi risorse
abilitate al controllo protocollo)
Occultamento/ Occultamento
distruzione di c dei Report (Foglio Idistruzione dj
Q informazioni o va‘l);:?ggitaitli cronologico) controllo informazionid
2 Flussi di denaro in di Manuale del ol elo Assegni controfirmato C;"Eg'o dei di Procedura automatizzata ACI
o ENTRATA: da - documentazion o . Cassiere controfio y X ._..| dal Cassiere evisori & Cassiere documentazio . P
Di I
o ESTERNO ed Valori allIncasso - medio iscrezionale | £ omo (art. 31 in atto si/no COR":\ilsoogel Vag;l:é)Tarlavel Immediatif - e del P'uef??ff Economo ne - alto basso basso basso basso basso basso alto Segregazmn.g delle funzioni (tre
2 INTERNO AC Occultamento, RAC) R 2 e Responsabile | =0 Occultamento) risorse abilitate al controllo
o Sottrazione, d P s del Sottrazione, protocollo)
i ell'attivita y ne ;
Inserimento Procedimento Inserimento
postumo postumo
Occultamento/ Occultamento
Flussi distruzione di Distinte di Idistruzioned
Corrispondenza in informazioni o spedizione da informazionio
USCITA: verso . di allegare agli di
Centro Postale Smistamento, documentazion . Protocollo Conservazione invii redatta documentazio| . - PN . .
» | Valutazione, medio Discrezionale . 8 Immediata | Archiviazione|  controllo distinte della | Immediati ’ verifica Segreteria medio basso basso basso basso basso basso medio Attivita a basso rischio
Pony Express, altri " . e- informatico X dall'operatore ne -
A Registrazione corrispondenza
Operatori, Occultamento, anche per la Occultamento,|
Consegnata a Sottrazione, Posta Ordinaria Sottrazione,
mano Inserimento (Prioritaria). Inserimento
postumo postumo
Possibilita di Possibilita di
mancato ricorso r_nancato
. . . Codice dei - . Trasparenza . ricorso al . . . .
Acquisto al MEPA pur medio Discrezionale contratti Immediati si/no attuazione acquisto Me.Pa Immediati silno controllo R.U.P. MEPA pur basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
sussistendone i . sussistendone
requisiti requisiti
Limitata ) lew_tata_ ‘
g " . " . . s discrezionalita
Acquisti apparati e| Ricerca fornitore discrezionalita Codice dei Trasparenza nella scelta
disponit con comparazione nella scelta medio Discrezionale contratti Immediati si/no attuazione a0 uis?o Me.Pa Immediati si/no controllo R.U.P. delle offerte basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
sul mercato delle offerte pitt a . pitl
vantaggiose vantaggiose
Acquisto e invio - . Codice dei y Trasparenza L . . . .
ordine no medio Discrezionale contrati Immediato si/no attuazione acquisto Me.Pa Immediati si/no controllo R.U.P. no basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
i . Chiamate non
o Pagamento fatture Chiamate non . Disposizio Procedure di - Regolamento | Preposto Ufficio effettuate per ) . Segregazione di funzioni (Preposti
Telefonia fissa Al h effettuate per medio i Immediati si/no sulluso della | immediato si/no Amministrazion g basso medio basso basso basso basso basso medio L . i .
fornitori di telefonia tivid N ni pagamento efoni motivi di Uffici Amministrazione e
motividiservizio normative telefonia € servizio Contratti)
g '
5‘ Ricezione richiesta . Regolamento su d_RISpet?o . | g " troll Di . . . .
3 apparato mobile no medio uso telefonia isposizioni mmediato si/no controllo irettore no basso medio basso basso basso basso basso medio Regolamento sulla telefonia mobile
) Regolamento
w mobile
[3)
w
8
H Rispetto
; . Regol t h - ) ; . . N .
E Esame istanza no medio vy disposizioni Immediato silno controllo Direttore no basso medio | basso basso basso basso basso medio Attivita demandata al Direttore
) mobile Regolamento
w
F . "
g T mobile
ﬁ Assegnazione Possibile Regolamento su Rispetto As;ﬁg;if:gsnda Direttore Possibile
EE apgamo indebita medio uzo telefonia disposizioni Immediato si/no controllo definizione delle | mmediatal - Disciplinare Preposto Ufficiol indebita basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita demandata al Direttore
[N assegnazione Regolamento Contratti assegnazione
% mobile regole di utilizzo
3




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
ridurlo/neutralizzarlo) TA' (0]
ESISTENZA
LIVELLO DI DI UN
Valutazione del Dipendenti dei GRADO DI COLLASO I S DATI, EVIDENZE E MOTIVAZIONE DELLA
utazior Attivita vincolata|  Misure di Misure di penclenti ce MANIFESTA} .| AzIONE DI MISURA APPLICATA
il da: (...) oppure |  Prevenzio Tempi di TARGET da Prevenzio Tempi di TARGETda| Responsabit| Softoriatisehiol o LIVELLO [ DISCREZIO} 7 o\ yy | OPACITA' | nEy | AGGI| TRATTAME
Sottoaree | Processo Attivita Sottoattivita Codice Rischio (valore “wattivita ne attuazione Indicatori ) ne a((uafion Indicatori : . B da inserire nei — DI NALITA! EVENTI DEL OR NT O DEL GIUDIZIO GIUDIZIO
Rischio eventuale giudizio) | Lt onale” |  specifiche raggiungere| ne R [ — programmi rischioso | \NTERES NEL corruTTI| PROCESSY namenTO| RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
B e gelratiuazionformativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESTERN © LE | moniTora] ATTUAZIO
© DECISIONS G Gl DEL| NE DELLE
= PTPCT | MISURE
<
5 Chiamate non
z Chiamate non " Controllo da Preposto Ufficiol P H ioni i
i . Manual . . Segregazione di funzioni (Preposti
o Pagamento fatture offettuate per | medio anuale Cfr. procedure di Funzionario | annuale siino controllo | Amministrazion effettuate per | pacso0 | medio | basso | basso | basso | basso basso medio gregazi - ni (Prep
z fornitore motividiservizio dei _ pagamento apicale e motivi di Uffici Amministrazione e
< pagamenti servizio =
P Contratti)
<
Ricezione richiesta no medio Non attuato no basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
Esame istanza no medio Non attuato no basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
Altri dispositivi Possibil Possibil
tablet, portatili i Possibile . ~ossibile ) . s )
( P ) As:eng;lgne indebita medio Non attuato indebita basso | medio | basso | basso | basso | basso basso medio Attivita non prevista
PP assegnazione assegnazione
Chiamate non Chiamate non
- effettuate per . - PN .
Pagamento fatture effettuate per medio Non attuato m O‘:ivi d? basso medio basso basso basso basso basso medio Attivita non prevista
motividiservizio i
servizio
Stampa su carta . . | . )
numerata e vidimata pherazione del . |Norme sutenuta Controllo a - Trasparenza pubblicazione| - Aerazione de ) molto | Attivita demandata al Direttore
da Notaio delibere libri ufficialie deif  medio dei libri campione Immediato si/no controllo | (pubblicazione su| ~ PTTI sito deliberazioni Direttore libri ufficialie [ medio basso basso basso b basso basso alto Controllo Revisori dei Conti
del CD registri CollegioRevisori sito) dei registri ass ontrollo Revisori dei Conti
o
. " " Alterazione dei Controllo a Trasparenza Alterazione deil it i
. molto Attivita demandata al Direttore
Rzge'"s,z‘;sfr;‘é::a“ libriufficialie dei|  medio [ S campione Immediato siino controllo | (pubblicazioni su| PTTI sito pubdlcazonel  Direttore iibri ufficialie | medio | basso | basso | basso basso basso alto o A
registri CollegioRevisori sito) dei registri bass Controllo Revisori dei Conti
o
Raccolta . pubblicazione : ] N .
determinazioni del Alterazione dei . Norme su tenuta Controllo a ) Trasparenza ) estremi ) Alterazione def ’ molto Attivita demandata al Direttore
N libri ufficiali e dei medio N campione Immediato si/no controllo (pubblicazione su PTTI sito Direttore libri ufficiali e medio basso basso basso basso basso alto . ) . .
_ Direttore numerata e o dei libri determinazion i bass Controllo Revisori dei Conti
2. vidimata registri CollegioRevisori sito) i dei registri
o Tenuta dei libri 0
I ufficiali e dei Raccolta
= Registri deliberazioni del .All.era.zpn.e dei i Norme su tenuta Contrqllo a ) Traspargnza ) pubbhcazpne ) A.Iterazpr.]e.del . molto Attivita demandata al Direttore
'E President libri ufficiali e dei medio dei lbri campione Immediato si/no controllo | (pubblicazione su|  PTTI sito estremi Direttore libri ufficialie |  medio basso basso basso basso basso alto N .
5 residente registi CollegioRevisori sito) deliberazioni dei registri bass Controllo Revisori dei Conti
5} numerata e vidimata o
w
[ — —
E . . Alterazione dei Controllo a Y Alterazione deil It Attl\”ta demandata al PrePOSto UfﬂCIO
a Registro degli S q Norme su tenuta Preposto Ufficio " o : molto :
< inventari libri ufficialie deif  medio dei libri campione Immediato si/no controllo Contratti libri ufficialie | medio basso basso basso b basso basso alto Contratti
'é registri CollegioRevisori dei registri ass Controllo Revisori dei Conti
o
w
= — —
Registro dei beni Alterazione dei Norme su tenuta Controllo a Preposto Ufficio Alterazione def molto Attivita demandata al Preposto Ufficio
gistro cel libriufficialie dei|  medio ! campione Immediato silno controllo i ! libri ufficialie | medio basso | basso | basso basso basso alto Contratti
immobili e dei libri Contratti e bass S .
registri CollegioRevisori dei registri Controllo Revisori dei Conti
(9]
Repertorio dei Alterazione dei Norme su tenuta Controllo a Preposto Ufficio Alterazione dei molto Attivita demandata al Preposto Ufficio
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s Gestione del Regolamento sulla gestione delle
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= . reclami Attivita reclami
[2] entro untermine reclami L "
g prefissato Istituzionali




Mappatura processi/attivita Valutazione rischio Trattamento del rischio (Misure per PROBABILI IMPATT
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Rischio eventuale giudizio) | o ionale” |  specifiche raggiungere trasversall raggiungere A — programmi rischioso INTERES NEL corruTTI| PROCESSY namenTo| RISCHIO E SINTETICO SINTETICO
& e gellattuazion| formativi SE PROCESS 5 DECISIONA| E GRADO DI
ESIERN © LE | moNITORA] ATTUAZIO
Q DECISIONS G GIo DEL| NE DELLE
eE PTPCT | MISURE
Eventhale Disposizioni .
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(STA o altre Segﬁi zi:o”e reclami Registro dei
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. inserimento dati Manuale Preposto Ufficiol inserimento i ;
convalidaanagrafica L . Procedura GSA A ; - molto . Manuale dei pagamenti e delle
fornitore anagrafici e medio anagrafiche WEB in atto siino controllo - - Amministrazion dati anagrafici| basso basso basso basso basso basso medio - .
bancari errati clienti/fornitori e e bancari erati bass procedure amministrativo-
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Pagamento Pagamento
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Gestione RID conforme ai medio Discrezionale N in atto si/no proced y in atto si/no controllo | Amministrazion conforme ai medio basso basso basso basso basso basso medio . . .
crediti da Informatica automatizzata | sistema contabile e crediti da SegnaIaZ|one obbllgatorla da
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Manuale Preposto Ufficio mancato Attivita di competenza del Preposto
i Gesti dell . . . .
?:né?.ﬁnrﬁizigﬂ basso Fiessc:;?:ez:: Procedure In atto sifmo attuazione - - Amministrazion rispetto dei basso basso basso basso basso basso basso basso Ufficio Amministrazione
Libri Obbligatori e termini fiscali Controllo Revisori dei Conti
(art. 31 RA.C.)
Redazione e errore nella Manuale Preposto Ufficio errore nella Attivita di competenza del Preposto
P I iZi . Gesti dell I iz . . . . .
trasmissione delle predisposzione | medio o Procedure In atto silno attuazione Amministrazion predisposizion| basso | basso | basso | basso | basso | basso basso medio Ufficio Amministrazione
dichiarazioni fiscali dichiarazioni Libri Obbligatori € dichiarazioni Controllo Revisori dei Conti
(art. 31 RA.C.)
Manual T
difformita tra dati Gest:;fdee\\a Preposto Ufficiol difformita tra Attivita d'_ (?ompete_n_za de! Preposto
contabili e valori|  medio Fiscalita e dei Procedure In atto si/no attuazione Amministrazion dati contabilie| basso basso basso basso basso basso basso medio Ufficio Amministrazione
dichiarati Libri Obbligatori e valori dichiarati Controllo Revisori dei Conti
(art. 31 RA.C.)
Gestione errori nella . Disposizio Preposto Ufficio errori nella ) Attivita d{ (?ompete.n.za de! Preposto
adempimentifiscali liquidazione medio ni Procedure In atto si/no attuazione Amministrazion liquidazione basso basso basso basso basso basso basso medio Ufficio Amministrazione
delle imposte normative e delle imposte Controllo Revisori dei Conti
Liquidazione e
versamento imposte|
Preposto Ufficio Attivita di competenza del Preposto
. ; . o ) ; ; . .. L .
Jgfsfrz:ri: medio o hose Procedure In atto silno attuazione Amministrazion V”;Z':n‘ie”fﬁ' basso | basso | basso | basso | basso | basso basso medio Ufficio Amministrazione
normative € Controllo Revisori dei Conti
ritardo/ Manuale . ritardo/
omissione - Gestione della . Prepgs.to Ufﬁmo omissione . - e .
nellemissione medio Fiscalita e dei Procedura in atto si/no attuazione Amministrazion nellemissione | @SSO basso basso basso basso basso basso medio Manuale sulle dichiarazioni fiscali
Redazione CUD per dei documenti Libri Obbligatori € dei documenti
i collaboratori e (art. 31 RAC.)
certificazioni per i
professionisti Manuale .
errori nella Gestione della . Prepgs.to Ufﬁmo errori nella - e .
compilazione basso Fiscalita & dei Procedura in atto si/no attuazione Amministrazion compilazione basso basso basso basso basso basso basso basso Manuale sulle dichiarazioni fiscali
Libri Obbligatori e
(art. 31 RAC))
Validazioni spese i:li?ﬁ;teol/o Manuale del Verifiche controllo Autorizzazione i:li?ﬁ;teol/o molto Manuale sul cassiere
economali controllo dei medio | ;iciere trwm;sst;h di in atto silno mRm;iss:arl‘e Direttore in atto silno visto Direttore controllo gei | Medio | medio bass basso basso basso basso medio economo Contrq!lo del
giustificativi Economo giustificativi ° Direttore Verifica
trimestrale Revisori
Occultamento/ Occultamento
distruzione di Registrazione Idistruzioned
informazioni o "immediata" dei informazionio
di ol | Giustificativi, spesal gomro\t\o di Manuale sul cassiere
Giustificativi spese documentazion It Manuale del Conservazione in atto silno "C‘rc:egratie contenuta entro i Immediati silno [ﬁzg;o Cassiere documentazio di di b b b di medi medi economo Controllo del
economali e- el Cassiere documenti Revisori limiti di legge, Amministrazio Economo ne - medio medio asso asso asso medio Eel® CElE . .
Occultamento, Economo controfirma del ne Occultamento,| Direttore Verifica
Sottrazione, Direttore Sottrazione, trimestrale Revisori
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Registrazione
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spese economali Manuale del controlio giustificativi, spesa Preposto Manuale sul cassiere
distrazione di medio Manuale del Cassiere in atto silno trimestrale contenuta entro i Immediati silno Uf‘f)\cio Cassiere distrazione di medio medio molto basso basso basso basso medio economo Controllo del
denaro Cassiere Economo (art. 31 Revisori limiti di legge, Amministraziol Economo denaro bass R -
Economo controfirma del e o Direttore Verifica
Direttore trimestrale Revisori
CIG
Pagamento spese
economali
Registrazione
"immediata" dei
squadratura tra Manuale del controllo giustificativi, spesa g?;;;os‘t‘g squadratura fraj molto Manuale sul cassiere
consistenza di - Manuale del Cassiere contenuta entro i . Cassiere consistenza di . . -
cassa e saldo medio Cassiere Economo (art. 31 in atto si/no "&ifézl‘e limiti di legge, Immediati si/no Amr:fu:‘\zltl:azwo Economo cassa e saldo medio medio bass basso basso basso basso medio econpmo Contrc_)l_lo del
contabile Economo controfirma del ne contabile ° Direttore Verifica
Direttore trimestrale Revisori
CIG
Controllo .
Manuale del Manuale sul cassiere
" . Registrazione Preposto . : .
Incasso e distrazione di . Manuale del Cassiere controllo aeone Cassiere distrazione di . . molto .
riversamento valori denaro medio Cassiere Economo (art. 31 in atto silno trimestrale immediata” dei | Immediati silno Ufficio Economo denaro medio basso basso medio basso bass basso medio economo Controllo del
Economo Revisori valori Amministrazio Direttore Verifica
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